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REPUBLIQUE FRANCAISE Commune  BOURBONNE LESBAINS 2020/ 66

DEPARTEMENT
Haute-Marne EXTRAIT DU PROCES~VERBAL
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers :

. Du vendredi 10 juillet 2020
~en exercice 19

- présents 17 L’an deux mille vingt le 10 juillet, & Salle des fétes a 20H30.
~NanE 17 Le Conseil Municipal de la commune de BOURBONNE LES
- absents Z BAINS

Etant réuni, aprés convocation légale, sous la présidence de
M. André NOIROT, Maire

OBJET
[, — ] | Etaient présents : André NOIROT, Elie PERRIOT, Emilie BEAU,
Modification du tableau des Christian TROISGROS, Marie-France MERCIER, Christiane
effectifs GOURLOT, Claude PETIOT, Patrick BREYER, Catherine THIVET,

Olivier LADRANGE, Delphine ANDRE, Lydia HUGUENOT,
Sébastien HUMBLOT, Damien CORNU, Emmanuel PASQUA,
Le Maire cerfific que le compte | Amélie MOLTER, Aurélie LAVILLE.
rendu de cette délibération a été
affiché a la porte de la mairie le | Etaient absents non excusés : Jean-Mary CARBILLET, Jean
16/07/2020 et que la convocation | FEBVRE
du Conseil avait été faite le 06 juillet
2020

Madame Amélie MOLTER a été nommée pour remplir les fonctions de secrétaire conformément a Particle
L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU la Loi n°83-634 du 13 juillet 1983 moditiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la Loi n°84~53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publigue ferritoriale,

CONSIDERANT qu’il appartient au Conseil Municipal de fixer Ieffectif des emplois 4 temps complet et 4
temps non complet nécessaire au fonctionnement des services,

CONSIDERANT Ia nécessité de créer un emploi d’agent de maitrise principal en prévision d’un avancement
de grade, un emplor d’adjoint technique et un emplor de Brigadier de Folice Municipale,

Monsieur le Maire informe Passemblée que la Commune va procéder a trois recrutements, sous réserve,
notamment deux au grade d’adjoint technique (dont un poste déja vacant) et un au grade de Brigadier de
Police Municipale.

Il précise qu’un poste d’agent de maitrise principal est créé sous réserve d’un avancement de grade.
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Il est donc nécessaire de modifier le tableau des effectifs comme suit :

Grade Catégorie Effectif budgétaire ggfzrcvhé I,?.gg Poste vacant
TITULAIRES |
Hiliére administrative
Attaché principal A
Attaché A 1
Rédacteur principal 1¢v B 9 2
classe
Adjoint administratif C 1 |
principal 2¢me classe
Adjoint administratif & 4 3 1
Filiére technique
Technicien ferritorial B 1 1
Agent de maitrise principal € 1 1
Agent de maitrise C 1 1
Adjoint technique principal
: de 1¢ classe e 2 . L
Adjoint technique principal
: de 2¢me classe & 11 11
Adjoint technique & 4 2 2
Filiére culturelle
Assistant de Conservation B 1 1
Adjoint du patrimoine C 1 I
principal de 2¢me classe
Adjoint du patrimoine & 2 1 1
Filiére police municipale
Brigadier-chef principal C 2 1 1
Brigadier C 1 1
NON TITULAIRES |
Attaché principal A 1 1
TOTAL GENERAL 39 27 0 12

Monsieur le Maire propose donc a 'assemblée d’approuver le tableau des effectifs ci-dessus modifié.

La présente délibération est adoptée a 'unanimité.

Au registre sont les signatures
Pour extrait conforme
Bourbonne les Bains le 16 juillet 2020

Le Maire
> vlair
®




